


3.4. Продолжительность рабочего времени: 

для педагогических работников – в соответствии с учебной нагрузкой, но не более 36 часов в 

неделю; 

для учебно-вспомогательного персонала – 40 часов в неделю. 

3.5. Перерыв для отдыха и питания: 

продолжительность – от 30 минут до 2 часов; 

время перерыва устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка и графиком работы. 

4. Права и обязанности работников 

4.1. Работники имеют право на: 

 своевременную и в полном объеме выплату заработной платы; 

 отдых, ежегодный оплачиваемый отпуск; 

 повышение квалификации; 

 иные права, предусмотренные трудовым законодательством. 

4.2. Работники обязаны: 

 добросовестно исполнять трудовые функции; 

 соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка; 

 соблюдать трудовую дисциплину; 

 бережно относиться к имуществу Школы. 

5. Поощрения и взыскания 

5.1. За добросовестный труд работники поощряются: 

 объявлением благодарности; 

 выплатой премии; 

 награждением почетной грамотой. 

5.2. За совершение дисциплинарного проступка применяются меры дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 увольнение по соответствующим основаниям. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения. 

6.2. Изменения и дополнения вносятся в порядке, установленном трудовым законодательством 
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