


3. Приостановление образовательных отношений 

3.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены: 

 в период академического отпуска; 

 в период отпуска по уходу за ребенком; 

 в период каникул (в том числе между триместрами); 

 в период временной нетрудоспособности обучающегося. 

3.2. Академический отпуск предоставляется обучающемуся по медицинским показаниям или в 

исключительных случаях (семейные обстоятельства) на срок не более двух лет. 

3.3. На период приостановления образовательных отношений за обучающимся сохраняется место в 

Школе. 

4. Прекращение образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи: 

 с получением образования (завершением обучения); 

 с отчислением из Школы. 

4.2. Отчисление производится: 

 по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей); 

 по инициативе Школы в случаях, предусмотренных законом (неисполнение обязанностей по 

договору, академическая задолженность, нарушение устава); 

 по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон. 

4.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ Директора Школы. 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения. 

5.2. Изменения и дополнения вносятся в установленном порядке. 
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